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Miejsce wykonywania pracy [ l
(adres):

UMOWA O PRACE/KONTRAKT/POWOELANIE/MIANOWANIE Data pierwszego zatrudnienia u obecnego Pracodawcy DB—DD—DBBB

Pracownik zatrudniony jest na podstawie:

D Umowy o prace na czas nieokreslony od dnia: _ _ r.
D Umowy o prace na czas okreslony od dnia: _ _ r do dnia: R _ r
D Kontraktu D Mianowania / powotania  od dnia: _ _ r do dnia: _ _ r
Prosze wskazac srednie miesieczne wynagrodzenie z okresu ostatnich 12-stu miesiecy Umowa o prace na czas okreslony Waluta
lub z okresu zatrudnienia Pracownika, jesli okres zatrudnienia jest krétszy niz 12 miesiecy. nieokreslony/kontrakt/mianowanie/powotanie dochodu
Srednie miesieczne wynagrodzenie netto z ostatnich 12 miesiecy/. miesiecy
(jesli ponizej 12 miesiecy prosze wpisac¢ faktyczny okres zatrudnienia)
— z wylaczeniem diet, nagréd jubileuszowych, jednorazowych ekwiwalentéw na pokrycie kosztéw ubioru stuzbowego,
dofinansowania do okularéw, dofinansowania do wypoczynku;
— z uwzglednieniem premii rocznej, w tym 13-tki, 14-tki, premii pétrocznej/kwartalnej/miesigcznej.
Diety (dotyczy kierowcéw zawodowych) (Sredniomiesieczny wptyw netto z ostatnich 12 miesigcy)
Sposdb wyptaty wynagrodzenia: D gotéwka D na konto
W ostatnich 12 miesigcach D nie zmieniono D zmieniono (data) - - r.
Wynagrodzenie zasadnicze bruttozkwoty __ do kwoty Zmiana: obowigzkéw D TAK D NIE; stanowiska D TAK D NIE
Wysokos¢ netto wyptaconej w okresie ostatnich 12 miesiecy rocznej/pétrocznej/kwartalnej/premii, nagrody, ,13”pensji, ,14”pensiji, inne
1. Rodzaj $wiadczenia: Kwota: Data wyptaty: - - r.
2. Rodzaj $wiadczenia: Kwota: Data wyptaty: - - r.
3. Rodzaj $wiadczenia: Kwota: Data wyptaty: - - r.
4. Rodzaj $wiadczenia: Kwota: Data wyptaty: - - r.
PRACOWNIK:
Znajduje sie w okresie wypowiedzenia: D TAK D NIE
Przebywa/przebywat w ostatnich 3-ch miesiacach na zwolnieniu lekarskim powyzej 30 dni: D TAKD NIE
— jesli TAK — prosze podac okres od dnia: _ _ r do dnia: _ _ r
Przebywa na urlopie macierzyriskim/wychowawczym/bezptatnym (niepotrzebne skreslic): D TAK D NIE
— jesli TAK — prosze podac okres od dnia: _ _ r do dnia: _ _ r
Czy aktualnie dochody obciazone sa z tytutu wyrokéw sadowych lub tyt. egzekucyjnych (w tym alimentéw)? D TAK D NIE
—jesli TAK, prosze uzupetni¢ z jakiego sa tytutu/w jakiej wysokosci: / zt
Czy wystepuja state (miesieczne, kwartalne, itp.) potracenia dochodu, inne niz pozyczka z zaktadu pracy, np.: ubezpieczenie, abonament
medyczny, itp.? D TAKD NIE
—jesli TAK, prosze uzupetni¢ z jakiego sa tytutu/w jakiej wysokosci: / zt
Czy wystepuja potracenia dochodu z tytutu pozyczki udzielonej przez Pracodawce D TAK D NIE
— jesli TAK, prosze uzupeic: date przyznania - - r./miesiecznarata___ 7t kwota do spfaty zt
PRACODAWCA:
Czy zaktad pracy: ZNAJDUJE SIE w upadfosci, w likwidacji, w okresie postepowania naprawczego: D TAK D NIE

— znajduje sie w:

PRACODAWCA - podpis(-y); pieczatka osoby/oséb upowaznionej(-ych):

Osoba wystawiajgca zaswiadczenie:

Imie i nazwisko:

Tel. kontaktowy:




