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Dokumenty wymagane od obcokrajowcéw przez Bank Credit Agricole

Rodzaj wymaganych dokumentéw zalezy m.in. od obywatelstwa oraz celu pobytu obcokrajowca na terytorium Polski.
Klient powinien przedstawi¢ dokumenty potwierdzajace legalno$¢ pobytu na terenie RP w dniu zaktadania konta. Od
obcokrajowcéow wymagamy 2 typoéw dokumentow:

Rodzaj
dokumentu

!

!

Il

!

Klient z EOG
lub ze Szwajcarii

Dowod osobisty, lub
paszport, lub
karta pobytu

legitymacja szkolna (w przypadku Klienta
niepetnoletniego)

Jeden z dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie lub
prowadzenie innej dziatalnosci ekonomicznej na terenie RP
(np. dziatalno$¢ gospodarcza):

- umowa o prace,

— umowa cywilnoprawna (w tym kontakt menadzerski),

— zaswiadczenie od pracodawcy,

— zaswiadczenie o wykonywaniu pracy (np. z agencji pracy),

— zezwolenie na pobyt staty,

— zezwolenie na pobyt czasowy,

— zezwolenie na prace sezonowa,

— odpis z CEIDG lub z KRS,

- pisemne o$wiadczenie pracodawcy lub podmiotu
upowaznionego do powierzenia obywatelowi Unii
Europejskiej wykonywania pracy o zamiarze powierzenia
mu wykonywania pracy na terytorium RP (promesa/ list
intencyjny),

— pisemne o$wiadczenie dotyczace wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego albo Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej lub inny dowdd
potwierdzajacy, ze obywatel Unii Europejskiej jest osobg
pracujgcg na wtasny rachunek na terytorium RP lub jest
reprezentantem klienta instytucjonalnego, co nalezy
potwierdzi¢ odpowiednio ww. dokumentami rejestrowymi
firmy),

zaswiadczenie o zarejestrowaniu pobytu obywatela UE lub
dokument potwierdzajacy prawo statego pobytu w Polsce,

umowa kupna nieruchomos$ci mieszkalnej na nazwisko Klienta
w formie aktu notarialnego, lub

umowa najmu nieruchomosci mieszkalnej (na nazwisko
Klienta) na min. 6 m-cy,

sgdowe postanowienie o nabyciu spadku w postaci
nieruchomosci mieszkalnej lub notarialne poswiadczenie
dziedziczenia nieruchomosci mieszkalnej,

darowizna nieruchomosci mieszkalnej w formie aktu
notarialnego,

wiza krajowa,

wiza Schengen,

legitymacja studencka,

legitymacja szkolna,

zaswiadczenie z uczelni o przyjeciu na studia,

dokument potwierdzajacy ztozenie wniosku o przedtuzenie
prawa pobytu na terenie RP (np. piecze¢ Wojewody w
paszporcie).

prawo jazdy,
legitymacja rencisty/emeryta,

Klient z pa nstwa innego
niz EOG i Szwajcaria

!

Paszport, lub

karta pobytu,

zgoda na pobyt tolerowany

legitymacja szkolna (w przypadku Klienta niepetnoletniego)

!

I

1

!

Jeden z dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie:
- umowa o prace,
- umowa cywilnoprawna,
- zaswiadczenie od pracodawcy,
- zezwolenie na pobyt staty,
- zezwolenie na prace,
- zezwolenie na pobyt czasowy i prace,
- zezwolenie na prace sezonowa,
- zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy
w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji,
- zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej
— odpis z CEIDG lub z KRS,
- zgoda na pobyt tolerowany,
- pisemne o$wiadczenie dotyczgce wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego albo Centralnej Ewidenciji i Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej lub inny dowéd
potwierdzajacy, ze obywatel Unii Europejskiej jest osobag
pracujgca na wiasny rachunek na terytorium RP lub jest
reprezentantem klienta instytucjonalnego, co nalezy
potwierdzi¢ odpowiednio ww. dokumentami rejestrowymi
firmy),
— umowa kupna nieruchomosci mieszkalnej na nazwisko Klienta
w formie aktu notarialnego,

— wiza krajowa,

— wiza Schengen,

— legitymacja studencka,

— legitymacja szkolna,

— zasdwiadczenie z uczelni o przyjeciu na studia, lub

dokument potwierdzajgcy ztozenie wniosku o przedtuzenie prawa

pobytu na terenie RP (np. piecze¢ Wojewody w paszporcie)

— zaswiadczenie o nadaniu numeru PESEL z wpisanym
adresem zamieszkania (w przypadku, gdy PESEL nie jest
wpisany do dokumentu tozsamosci) z pieczecig urzedu,

— zas$wiadczenie o zameldowaniu z wpisanym numerem PESEL i
pieczecig urzedu.

OBYWATLE 6 PANSTW Ukrainy, Armenii, Biatorusi, Gruzji,
Motdawii, Rosji

UWAGA! W przypadku pracy na okres nie przekraczaj acy 6
miesi ecy w ci agu kolejnych 12 miesi ecy (niezale znie od liczby
pracodawcow) klient mo  ze dostarczy €:

os$wiadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania pracy
cudzoziemcowi, ktére jest zarejestrowane we wtasciwym
powiatowym urzedzie pracy.

zaswiadczenie o nadaniu numeru PESEL z pieczecig urzedu lub w formie wydruku elektronicznego,

karta pobytu z wpisanym numerem PESEL,

zaswiadczenie o zameldowaniu (na pobyt czasowy lub staty) z wpisanym numerem PESEL oraz pieczecig urzedu.
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Documents required by Credit Agricole Bank from foreign nationals

The types of documents the Bank will ask foreign nationals to produce depends, among other things, on their citizenship
and their reason for being in Poland. The customer should produce documents confirming that their stay in Poland is legal

on the date when the account is opened. We require that foreign nationals produce two types of documents:

Type of
document

!

!

1

Clients from EEA countries
or from Switzerland

ID card, or

passport, or

residence card

school ID card (in the case of a Customer who is a minor).

— One document confirming employment, business activity or

any other form of activity in the Republic of Poland a contract
of employment,

— acivil law contract (incl. a managerial contract),

— acertificate issued by an employer,

- acertificate of performance of work (e.g. from an
employment agency),

— apermanent residence permit,

- atemporary stay permit,

— aseasonal work permit,

— acopy of records from the CEIDG (Central Register and
Information on Economic Activity) or KRS (National Court
Register),

— awritten declaration of intent to entrust an EU citizen with
the performance of work duties in Poland (preliminary
contract of employment/letter of intent), which must be
issued by the employer or entity authorized to entrust EU
citizens with the performance of work duties,

— written declaration of registration in the KRS or CEIDG or
other evidence confirming that an EU citizen is self-
employed in the Republic of Poland or represents an
institutional customer, which should be confirmed by
means of one of the aforementioned company registration
documents,

certificate of registration of EU citizen’s stay in Poland, or a
document confirming their right of permanent residence in
Poland,

an agreement for the purchase of a residential property in the
name of the Customer in the form of a notarized deed,

an agreement for the rental of a residential property (issued in
the Customer’s name) concluded for at least 6 months,

Clients from other countries than
EEA or Switzerland

!

Passport, or

residence card,

— tolerated stay permit

school ID card (in the case of a Customer who is a minor).

!

1

!

One document confirming employment:

- acontract of employment,

- acivil law contract,

- acertificate issued by an employer,

— apermanent residence permit,

- awork permit,

- temporary stay and work permits,

- aseasonal work permit,

- atemporary stay permit granted in relation to the
performance of work duties where the job requires high
qualifications,

- atemporary stay permit granted for the purposes of
running business activity,

- acopy of records from the CEIDG (Central Register and
Information on Economic Activity) or KRS (National Court
Register),

- tolerated stay permit,

- written declaration of registration in the KRS or CEIDG or
other evidence confirming that an EU citizen is self-
employed in the Republic of Poland or represents an
institutional customer, which should be confirmed by
means of one of the aforementioned company registration
documents,

— an agreement for the purchase of a residential property in the
name of the Customer in the form of a notarized deed,

— a Polish long-term visa,
— a Schengen visa,

— student card,

— school ID card,

— document confirming the Customer has submitted an
application to prolong their right to reside in the Republic of

— court decision on inheriting a residential property, or a notarial f ) S
certificate of inheritance of a residential property, Poland (e.g. the Voivode’s stamp in their passport),

— donation (transfer under Article 888 and the following of the — certificate of enrolment of studies issued by a University,
Polish Civil Code) of residential property in the form of a — acertificate confirming PESEL number allocation with the
notarial deed, address of residence (if the PESEL is not featured in the 1D

- a Polish long-term visa document) and an official stamp,

— a Schengen visa, — confirmation of registered residence address with PESEL

number and official stamp.

— student card,

— school ID card, CITIZENS OF 6 COUNTRIES Ukraine,

— certificate of enrolment of studies issued by a university Armenia, Belarus, Georgia, Moldova, Russia

— document confirming the Customer has submitted an If the Customer’s period of work does not exceed 6  months
application to prolong their right to reside in the Republic of during 12 consecutive months (regardless of the num  ber of
Poland (e.g. the Voivode's stamp in their passport). employers), the Customer may submit:

A declaration of intention - registered in the relevant county job
centre (‘Powiatowy Urzad Pracy’) - to entrust a foreign national
with the performance of work duties.

— driving licence,

— pensioner’s ID card,

— certificate confirming the assignment of a PESEL number with the stamp of the relevant authority or in the form of an electronic
printout,

— residence card bearing a PESEL number,

— certificate of residence (for temporary or permanent stay) bearing a PESEL number and the stamp of the authority.
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Documents exigés des étrangers par la banque Crédit Agricole

Le type de documents exigés dépend notamment de la nationalité et de I'objet du séjour du ressortissant étranger sur le
territoire polonais. Le client doit présenter des documents qui certifient la 1égalité de son séjour sur le territoire polonais
au jour de 'ouverture du compte. Deux types de documents sont exigés des étrangers:

Type de
document

Client de I'EEE
ou de la Suisse

Carte d’identité ou,

passeport ou,

carte de séjour,

carte de scolarité (dans le cas d’un client mineur).

L'un des documents qui confirment que vous avez un emploi,
Vous exercez une activité économique ou une autre forme
d’activité sur le territoire de la République de Pologne:

— contrat de travail,

- contrat civil (y compris contrat de gestion),

- attestation de 'employeur,

- attestation d’exercice d’'un emploi (p.ex. délivré par une
agence de travail),

- autorisation de séjour permanent,

— autorisation de séjour temporaire,

- permis de travail saisonnier,

— extrait du Centre d’Enregistrement de I'Exercice d’une
Activité Economique (CEIDG) ou du Registre Judiciaire
National (KRS),

- déclaration écrite de I'employeur ou de I'entité habilitée a
confier a un citoyen de I'Union Européenne I'exécution
d'un travail, relative a I' intention de lui confier I'exécution
d’un travail sur le territoire polonais (promesse/lettre
d'intention),

— attestation écrite relative a I'inscription au KRS ou CEIDG
ou tout autre justificatif qui confirme qu’un ressortissant de
I'Union Européenne est une personne qui travaille a son
compte sur le territoire de la RP, ou qu'il est le
représentant d’une entreprise, ce qui doit étre confirmé
par les justificatifs officiels susmentionnés,

attestation de I'enregistrement du séjour d’'un ressortissant d’un
pays de I'UE ou, un document qui certifie le droit de résidence
permanente en Pologne,

contrat d’achat d’'un bien immobilier d’habitation au nom du
client sous la forme d’un acte notarié,

contrat de location d’un bien immobilier d’habitation (au nom du
client) pour au moins 6 mois,

décision d’'une juridiction sur I'affectation du patrimoine
successoral sous la forme d’'un immeuble d’habitation ou
attestation de propriété d’un immeuble d’habitation, dressée
par un notaire,

donation d’un immeuble d’habitation sous forme d’acte notarié,
visa de droit national,

visa Schengen,

carte d'étudiant,

carte de scolarité,

attestation de I'Ecole supérieure qui confirme I'admission des
études,

justificatif de dép6t d’'une demande de prolongation de séjour
en République de Pologne (p.ex. cachet du Voiévode sur le
passeport).

un permis de conduire

1

!

—

Client d'un autre pays
que I'EEE et la Suisse

Passeport ou,

carte de séjour,

permis de séjour toléré,

carte de scolarité (dans le cas d’un client mineur).

L'un des documents qui confirment que vous avez un emploi :

— contrat de travail,

- contrat civil,

- attestation de 'employeur,

- autorisation de séjour permanent,

— autorisation de travail,

- autorisation de séjour temporaire et de travail,

- permis de travail saisonnier,

- autorisation de séjour temporaire dans le but d'effectuer
un travail exigeant de hautes qualifications,

- autorisation de séjour temporaire dans le but d’exercer
une activité économique.

— extrait du Centre d’Enregistrement de I'Exercice d’une
Activité Economique (CEIDG) ou du Registre Judiciaire
National (KRS),

- permis de séjour tolére,

— attestation écrite relative a I'inscription au KRS ou CEIDG
ou tout autre justificatif qui confirme qu’un ressortissant de
I'Union Européenne est une personne qui travaille a son
compte sur le territoire de la République de Pologne, ou
qu'il est le représentant d’'une entreprise, ce qui doit étre
confirmé par les justificatifs officiels susmentionnés,

contrat d’achat d'un bien immobilier d’habitation au nom du
client sous la forme d’un acte notarié,

visa de droit national,

visa Schengen,

carte d'étudiant,

carte de scolarité,

justificatif de dépot d’'une demande de prolongation de séjour

en République de Pologne (p.ex. cachet du Voiévode sur le
passeport),

attestation de I'Ecole supérieure qui confirme I'admission des
études,

justificatif d’attribution d’'un numéro PESEL dans lequel figure
I'adresse du domicile (dans le cas ou le PESEL n’est pas
indiqué dans le document d’identité) avec un cachet officiel,

certificat de résidence incluant le numéro PESEL et un cachet
officiel.

CITOYENS DE 6 PAYS Ukraine,
Arménie, Biélorussie, Géorgie, Moldavie, Russie

Dans le cas du travail pour une durée n'excédant pas 6 mois
au cours de 12 mois consécutifs (indépendamment du
nombre d’employeurs), le client peut soumettre : une
déclaration de l'intention de confier un travail a un étranger,
enregistrée a l'office de travail du district (PUP) compétent.

une attestation de perception d’une pension de retraite ou d'invalidité

une attestation d’attribution de numéro PESEL, visée par I'administration ou sous forme d'imprimé électronique

une carte de séjour sur laquelle figure le numéro PESEL

une attestation de domicile (temporaire ou permanent) sur laquelle figure le numéro PESEL et visée par I'administration.
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JokyMeHTH, Heo6XiAHi Bij iHo3eMuiB Bank Credit Agricole

Tun HeoOXiJHUX JOKYMEHTIB 3a/IeXKUTh, 30KpeMa, BiJj TpOMa/isHCTBA Ta METU nepebyBaHHs iHo3eMusd Ha TepuTopii PIL
KJlieHT MOBHMHEH NpeJCTaBUTH JOKYMEHTH, 10 MiATBEpIKYIOTh 3aKOHHICTb mepebyBaHHS Ha TepuTopii PII, B geHb

CTBOPEHHS paxyHKY. Bisj iHo3eM11iB mOTpi6GHO 2 TUIIH JJOKYMEHTIB;

Tun
DOKYMEHTY

!

!

!

KnienT 3 €E3
ab6o 3 LliBenuapii

Moceig4eHHs ocobu, abo

nacnopt, ato

KapTa nepebyBaHHS,

YYHIBCbKE NOCBIAYEHHS (AN HEMOBHOMITHIX KMIEHTIB).

— OpwH 3 OOKYMEHTIB, WO NiTBEPAXYE NpauesnalTysaHHs abo

BEAEHHS iHLWOI rocnoAapcbKoi AisNbHOCTI Ha TepuTopii
Pecny6niku MonbLwa (Hanp., NignpueMHNLbKA OiSNbHICTb):

— TpyAOBWI JOTOBIp,

—  UMBINbHO-NpPaBOBWI JOrOBIP (B T.Y. KEPIBHUIA KOHTAKT),

— [posigka Big po6oToaasus,

— [oBigKka Npo BUKOHaHHSA poboTu (Hanpuknag, Bif
TPYAOBOro areHTCcTBa),

— [03BiNn Ha MOCTiiHE NPOXMBAHHS,

— [A03BIiN Ha TUMYacoBe NPOXUBAHHS,

— [03BiNn Ha BUKOHAHHSI CE30HHOT poboTw,

- Bunucka 3 CEIDG a6o 3 KRS,

— nucbMOBa 3asiBa Nnpaienasus abo puanyHoi ocobu,
YNOBHOBAaXXEHOT fopyyaTy rpoMaasHHy €Bponecbkoro
Coto3y BUKOHaHHS po60oTu, NPO Hamip AOPY4MTH oMy
BMKOHaHHS1 po6oTu Ha TepuTopii PN
(nigTBEPOXKEHHSA/MUCT NPO HaMipu),

— NMCbMOBa A0BiAKa LWOAO 3AINCHEHHS 3anucy A0 peecTpy
KRS a6o CEIDG, ab0 iHLWNA AOKYMEHT, iKW
nigTBEpAXYeE, WO rpoMaasHnH €sponeicbkoro Cotosy €
camo3aiiHsATo ocoboto Ha TepuTopii Pecny6niku
Monbla, abo € NpeacTaBHMKOM KIiEHTA - OPUANYHOT
ocobu, Lo HeobxiaHO NiaTBEpPAWUTM BiANOBIOHUMM
peecTpauiHUMy AOKyMeHTaMu KoMnaHii,

CBifoLTBO Npo peecTpauito nepebyBaHHs rpomagsHuHa €C
abo [OKYMEHT, Lo NigTBEPAXYE NPaBO Ha NOCTiiHe
npoxmBaHHs B MonbLui,

[OroBip KyniBni XWTNOBOI HEPYXOMOCTi Ha iM'a KnieHTa y
copmi HOTapianbHOro akTy,

[0roBip OpeHa XUTNOBOT HepyxoMocTi (Ha npissuLLe KnieHTa)
Ha MiH.6 mic.,

!

!

KnieHT 3 iHwWoi kpaiHn
Hix €E3 Ta LBenuapis

MacnopT, abo
KapTa nepebyBaHHs,

— YYHIBCbKe MOCBiAYeHHSs (AN HEeNOBHOMITHIX KNIEHTIB),
— [03BiN Ha TonepoBaHe nepebyBaHHs.

— OpvH 3 OKYMEHTIB, O NiGTBEPAXYE NpaueBnalTyBaHHs:

- TPyAOBUIA JOrOBIp,

- UMBINbHO-NpaBOBMIA AOTOBIp,

- [oBigka Big po6oToaasus,

— [03BiN Ha NOCTiIHE NPOXUBAHHS,

— [03BiN Ha npauo,

- [03BiN Ha TUM4YacoBe NepebyBaHHsA Ta npauto,

—  [03BiN Ha BUKOHAHHSA CE30HHOT po6oTH,

— [03BiN Ha TUM4acoBe nepebyBaHHs 3 METOK BUKOHAHHS
po6oTu ansa npodecii, Wo Bumarae BUCOKOT kBanidikauii,

- [03BiN Ha TUMYacoBe NepebyBaHHs B LiNsiX BeAEHHS
NiANPUEMHMLBKOT AiiNbHOCTI,

— Bunucka 3 CEIDG a6o 3 KRS,

— [03BiN Ha TonepoBaHe nepebyBaHHs,

- MMCbMOBA [0BIAKa LLOAO 34iICHEHHS 3anncy [0 PeECTpy
KRS abo CEIDG, abo iHLWWii JOKYMEHT, K1
nigTBEpAXYE, O rpoMaasiHiH €Bponencbkoro Cotosy €
camo3alHaTo ocoboto Ha TepuTopii Pecnybniku
Monbla, abo € NpeaCcTaBHUKOM KIliEHTa - FOPUANYHOT
ocobu, o HeobxiaHO niaTBEPAUTU BiAMNOBIAHUMMU
peecTpaLinHMMm JOKYMEHTaMM KOMNaHii,

— [AO0roBip KyniBni XXWTNOBOI HEPYXOMOCTI Ha im'a KnieHTa y dopmi

HOTapianbHOro akTy,

— HalioHanbHa Bi3a,

— LUEHreHcbKa Bi3a,

— neritumaluis,

— [0BifKa 3 HaBYanbHOro 3aknaay Npo 3apaxyBaHHS Ha

HaB4YaHHA,

— YYHIBCbKE MOCBIQYEHHS,
— [AOKYMEHT, LU0 MiATBEPAXKYE NOAAHHS 3asiBU HA NPOOOBXEHHS

— PILLEeHHs cyay Npo OTPMMaHHS CNaaLyHN Y BUIMSAAI npaBsa nepebyBaHHs Ha TepuTopii Pecnybniku MonbLa (Hanp.,
HEepPyXOMOro XWUTIOBOro ManHa abo HoTapianbHe CBigoLTBO nevaTtka BOEBOAW B NacnopTi);
Npo NpaBo Ha CNaALLVHY Ha XUTNOBY HEPYXOMICTb; - [oBigka Npo HagaHHs Homepy PESEL i3 3asHaueHoo agpecoio
— HOTapianbHO MOCBigYeHa Aapya Ha XWUTIIOBY HEPYXOMICTb; npoxwvBaHHs (y Bunagky, skwo PESEL He 3a3HaveHo y
—. HauioHanbHa Bi3a, AOKYMEHTI, Lo nocsinyye ocoby) Ta neyaTkoro BiANoBiAHOT
. AepXaBHOT yCTaHOBY
— LUEHreHcbka Bi3a, ) o .
HIBCLKE NOCBIYEHHS — [OBigKa Npo peecTpaLlilo MiCLA NPOXUBAHHS i3 3a3Ha4YEHNM
s A ’ Homepom PESEL Ta nevatkoto BignoBigHoi AepXaBHOT
— neritumadis, YCTaHOBM.
- ﬂZElfLKin HaBHanLHOro 3aknany npo sapaxysaxs Ha rPOMA[SIHN 6 OEPXAB YkpaiHu, Bipmetii, Binopycii, Mpyaii,
! Monpgasii, Pocii
— [OKYMEHT, Lo NiATBEPAXYE NMOAAHHS 3asB/ HA NPOAOBXEHHS
Eziszge;’:e?;'aa::ﬂngiggp:i')mp" RecnybnikalilonEiial(Fanps — Y BMnagKy npaui Ha TepMiH, WO He nepesuLLye 6 micsuiB
A R NPOTSIrOM HAacTyNHMUX 12 MicsLiB (He3anexHo Bif KiflbKOCTi
poboToaaBLiB), KIIEHT MOXe HagaTu: 3asiBy MPO HaMip
[0BIpUTM poBOTY iHO3EMLIO, 3apeecTPOBaHOMY Y BiANOBIAHIN
cnyx6i 3afHATOCTI.
—  BOQiNCbKI NpaBa
—  MEeHCiiHe NocBigYEeHHs

—  [poBigka npo HagaHHSA HoMepy PESEL 3 nevaTkoto BignoBigHOT AepxaBHOi ycTaHoBM abo y popMi eNeKTPOHHOro AOKYMEHTY
—  karta pobytu 3 3a3Ha4eHUM Homepom PESEL

—  [JoBigka npo nponucky (Ha TumyacoBe abo NocTiliHe NPOXMBaHHSA) i3 3a3Ha4YeHUM Homepom PESEL Ta nevatkoto BianoBigHoi
[ep>XaBHOI yCTaHOBM.
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