Z CREDIT
— AGRICOLE

REGULAMIN KONKURSU
»Career Hacking”

§1
Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady Konkursu i korzystania z Aplikacji Credit Agricole Bank Polska S.A. ,Career Hacking" (udostepnianej
na portalu spoteczno$ciowym Facebook.com pod adresem http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking).
2. Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje sie nastepujgce definicje uzytych w nim znaczen:
1) ,Aplikacja” - aplikacja internetowa dostepna pod adresem internetowym http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking,
ktora umozliwia uzytkownikom portalu spotecznosciowego Facebook.com zarejestrowanie sie w Konkursie ,,Career Hacking”.
2) Facebook.com — serwis spotecznosciowy dostepny w sieci Internet pod adresem www.facebook.com.

3) ,Regulamin” — niniejszy dokument dostepny na stronie http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking i w placéwkach
Banku .

4) ,Uzytkownik” — osoba fizyczna posiadajgca aktywne konto w serwisie spotecznosciowym Facebook, ktéra korzysta z Aplikaciji.

5) ,Formularz zgtoszeniowy” — formularz dostepny w aplikacji na stronie konkursowej http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-
careerhacking zawierajgcy w sobie pola, ktére uczestnicy Konkursu uzupetniajg swoimi wymaganymi danymi.

6) ,Uczestnik Konkursu” - Uczestnikiem Konkursu moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra w okresie obowigzywania Konkursu
spetnia facznie warunki okreslone w § 3, ust.1, pkt. 1-3.

7) ,Praca konkursowa” — forma pracy konkursowej zalezna jest od danego etapu Konkursu:

a. Praca konkursowa w | Etapie Konkursu: prezentacja przygotowana przez Uczestnika Konkursu na podstawie
PRZYKEADOWEJ  prezentacji  udostepnionej przez  Organizatora  Konkursu na  stronie  konkursowej
http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking. Szablon prezentacji zawiera przyktadowy layout dokumentu oraz
wykaz informacji jakie Uczestnik zobowigzany jest w niej zawrze¢. Prezentacje nalezy pobrac¢ i uzupetni¢ wedle wiasnego
uznania dokonujac kreatywnej prezentacji swojej osoby. Prezentacja powinna by¢ stworzona na wskazany przez
Organizatora temat: ,Zaprezentuj sie przed nami, pokaz swoje umiejetnosci i mocne strony, a my pomozemy Ci odnies¢
sukces”. Praca konkursowa powinna by¢ w formacie .ppt lub .pptx i zawiera¢ nie wiecej niz 5 slajdow, a jej tagczny
rozmiar nie powinien przekracza¢ 10 MB.

b. Praca konkursowa w Il Etapie Konkursu: zadanie konkursowe, grupowa praca w dowolnym formacie na temat zadany
przez Organizatora podczas Hackatonu.

8) ,PAPI” — narzedzie online dostepne tylko dla Uczestnikdéw Konkursu wybranych przez Organizatora, majace na celu poznanie
preferenc;ji stylu pracy Uczestnika.
9) ,Animator wydarzenia” — osoba powotana sposrdod pracownikow Banku odpowiedzialna za motywowanie grup roboczych do
pracy oraz do bezposredniego kontaktu podczas Hackatonu.
3. Organizatorem Konkursu ,Career Hacking” (zwanego dalej: Konkursem) jest Credit Agricole Bank Polska Spétka Akcyjna z siedzibg we

Wroctawiu, pl. Orlagt Lwowskich 1, wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000039887 przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia - Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, kapitat zaktadowy (wptacony w catosci):
649 000 000,00 zt, NIP: 657-008-22-74, REGON: 290513140, zwany dalej Bankiem.

4. Aplikacja nie jest sponsorowana, wspierana, administrowana, ani prowadzona przez serwis Facebook.com. Wszelkie pytania,
komentarze oraz skargi i reklamacje zwigzane z Aplikacjg powinny by¢ kierowane do Credit Agricole Bank Polska S.A., a tym samym
serwis Facebook.com jest zwolniony z jakiejkolwiek odpowiedzialnosci zwigzanej z dziataniem Aplikacji wobec kazdego Uczestnika.

5. Funkcjonowanie sieci Internet, funkcjonowanie serwisu Facebook.com, indywidualne ustawienia urzadzen Uczestnika czy ich

konfiguracja, a takze ustawienia wystepujace u operatoréw, z ktérych ustug korzysta Uczestnik i za posrednictwem ktdérych Uczestnik

bierze udziat w Konkursie sg niezalezne od Credit Agricole Bank Polska S.A.
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§2

Okres i miejsce Promoc;ji

1. Konkurs jest organizowany w okresie od 20 sierpnia 2014 r. do 24 pazdziernika 2014 r. wigcznie na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

§3

Uczestnictwo w Konkursie
1. Kazdy Uczestnik w okresie obowigzywania Konkursu musi spetni¢ tacznie nastepujgce warunki:

1) W dniu rozpoczecia Konkursu ma ukoriczone 18 lat i nie ukonczyt 27 roku zycia.

2) Zgtosi swoj udziat w Konkursie poprzez rejestracje za pomoca Formularza zgtoszeniowego dostepnego na stronie internetowej
http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking, podajac swoje imie i nazwisko, date urodzenia, adres poczty elektronicznej,
numer telefonu komoérkowego oraz sytuacje zawodowa, oraz jesli studiuje - poda Uczelnie na jakiej sie uczy i kierunek studidw,
potwierdzajac akceptacje niniejszego Regulaminu oraz wyrazajgc zgode na:

a. Automatyczne pobieranie danych facebookowych (imienia i nazwiska, adresu e-mail, ID Facebook, wizerunku, adresu
zamieszkania) oraz nastepujgcy zakres czynnosci z nimi zwigzany: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, przetwarzanie
i opracowywanie;

b. przetwarzanie swoich danych osobowych podanych w procesie rejestracji w formularzu zgtoszeniowym przez Credit
Agricole Bank Polska S.A. z siedzibg we Wroctawiu, PIl. Orlgt Lwowskich 1 w zakresie organizacji poszczegdlnych etapéw
Konkursu w celu zwigzanym z organizacja, przeprowadzeniem oraz wytonieniem Laureatdw i wydaniem nagréd w
Konkursie Career Hacking;

c. przesytanie informacji marketingowych i zwigzanych z obstugg Konkursu drogg elektroniczng przez Credit Agricole Bank
Polska S.A. z siedzibg we Wroctawiu, Pl. Orlat Lwowskich 1 na podany adres e-mail;

d. wykorzystanie swojego wizerunku w materiatach audiowizualnych z udziatu w Konkursie ,,Career Hacking”, w tym w
prasie, telewizji oraz na stronach internetowych zwigzanych z promocjg Konkursu.

3) W Konkursie nie mogg uczestniczy¢ osoby, ktére na dzien przystgpienia do Konkursu prowadzg wtasng dziatalnos$¢ gospodarcza
lub sg pracownikami zatrudnionymi na podstawie umowy o prace. W Konkursie nie mogg uczestniczy¢ takze zleceniobiorcy,
wspotpracownicy lub pracownicy Credit Agricole Bank Polska S.A., oraz innych podmiotéw bioracych bezposredni udziat w
przygotowaniu i prowadzeniu Konkursu, a takze cztonkowie ich rodzin. Przez cztonkdéw rodziny rozumie sie: wstepnych,
zstepnych, rodzenstwo, matzonkéw, rodzicéw matzonkdw i osoby pozostajgce z nimi w stosunku przysposobienia.

§4
Zasady korzystania z Aplikacji

Dla prawidtowego dziatania Aplikacji niezbedne jest spetnienie wymagan technicznych dla korzystania z portalu Facebook.com.
Przystepujac do korzystania z Aplikacji Uzytkownik akceptuje Regulamin Konkursu i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

3. Zabronione jest wprowadzanie przez Uzytkownika na stronie Aplikacji w serwisie spotecznosciowym Facebook.com tresci sprzecznych z
prawem, w szczegolnosci naruszajgcych prawa oséb trzecich.

§5
Przebieg Konkursu

| ETAP KONKURSU (REKRUTACIJA)

1. Etap pierwszy polega na przestaniu w okresie wskazanym w § 2 Formularza zgtoszeniowego oraz Pracy konkursowej w | Etapie
Konkursu (za pomoca Aplikacji podczas rejestracji do Konkursu).

2. Kazdy Uczestnik zobowigzany jest do dokonania kompletnego zgtoszenia do Konkursu przez Internet ze strony konkursowej
http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking do dnia 2 pazdziernika 2014 r. do godziny 23:59.

3. Kazdy Uczestnik moze zgtosi¢ swoj udziat w Konkursie tylko raz. Kazde kolejne zgtoszenie i kazda kolejna przestana Praca konkursowa
nie beda brane pod uwage. Wyklucza sie takze edycje raz wystanej Pracy konkursowej.

4. Dane podawane przez Uczestnikow powinny by¢ prawdziwe, doktadne oraz nie mogg wprowadzaé w btad. Organizator zastrzega sobie
prawo wykluczenia Uczestnika z Konkursu, jezeli Uczestnik na jakimkolwiek etapie Konkursu dostarczy dane lub informacje
nieprawdziwe, niedoktadne lub wprowadzajgce w btad.

5. Organizator ma prawo dyskwalifikacji Uczestnika w przypadku, gdy:

1) dtugosé przygotowanej przez niego Pracy konkursowej przekracza okreslong liczbe slajddw lub faczny jej rozmiar (nie wiekszy
niz 10 MB);
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2) zawiera tresci niezgodne z prawem lub zasadami wspédtzycia spotecznego, w szczegdlnosci wulgarne, obsceniczne, propagujace
przemoc, nienawis¢ rasowa lub religijna.
Przekazanie przez Uczestnika Konkursu, Pracy konkursowej oznacza, ze:
1) jestautorem prezentacji ktdérg zgtosit do Konkursu,
2) przystuguje mu do niej wytgczne i nieograniczone prawo autorskie (osobiste i majatkowe),
3) tresci zawarte w prezentacji konkursowej nie sg obcigzone zadnymi roszczeniami i innymi prawami oséb trzecich.
Ocenie nie beda podlegac prace, ktdre:
1) zostaty wystane przez osobe niebedaca Uczestnikiem Konkursu, tj. niespetniajgcg warunkéw uczestnictwa w Konkursie
okreslonych w § 3,
2) nie odpowiadajg tematyce Konkursu,
3) naruszajg zasady okreslone w § 5 ust. 5.

Wytonienie Laureatéw | Etapu Konkursu

10.
11.

Nad przebiegiem Konkursu nadzér sprawuje Komisja Konkursowa ktéra sktada sie z 5 cztonkéw.

Komisja Konkursowa zbierze sie dnia 10 pazdziernika 2014 r. i sposréd Uczestnikow, ktdrzy wezmg udziat w | Etapie Konkursu, na
podstawie oceny pomystowosci i estetyki nadestanych Prac konkursowych oraz ich zawartosci merytorycznej i realizacji tematu
konkursowego wybierze 20 osdb, ktére zakwalifikujg sie do Il Etapu Konkursu, zwanego dalej ,,Hackatonem”.

Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ rozszerzenia lub zmniejszenia liczby wybranych oséb do Il Etapu Konkursu.

Decyzje Komisji Konkursowej sg ostateczne.

Informacja o zakwalifikowaniu sie do Il Etapu Konkursu (Hackatonu)

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Laureaci | Etapu Konkursu zostang poinformowani o zakwalifikowaniu sie do Il Etapu Konkursu telefonicznie na numer telefonu podany
w Formularzu zgtoszeniowym podczas rejestracji do Konkursu w terminie do 5 dni roboczych od dnia posiedzenia Komisji
Konkursowej, o ktérym mowa w § 5 ust. 9.
Przedstawiciel Banku podejmie maksymalnie 3 préby potaczenia telefonicznego z Laureatem w odstepie minimum 20 minut, w
minimum 2 rézne dni robocze w godzinach od 11:00 do 18:00. Przez nieudang prébe potfaczenia rozumie sie nieodebranie potaczenia,
przez co najmniej 5 sygnatow, wiaczenie sie poczty gtosowej, brak mozliwosci potaczenia z uzytkownikiem telefonu (np. przebywanie
przez niego poza zasiegiem, wytgczony aparat telefoniczny, brak mozliwosci otrzymywania potaczen z numeréw zastrzezonych,
wigczenie sie sygnatu faksu lub automatycznej sekretarki).
W przypadku 3 nieudanych préb zrealizowania pofaczenia z Laureatem lub w razie niedopetnienia warunkéw okreslonych w §3
przedstawiciel Banku podejmie probe potaczenia sie z nastepnym w kolejnosci Laureatem zgodnie z warunkami spetnienia zasad
Konkursu.
Podczas rozmowy telefonicznej przedstawiciel Banku poinformuje Laureata o przejsciu do Il Etapu Konkursu i zaprosi go do udziatu
Hackatonie. W trakcie rozmowy telefonicznej przedstawiciel Banku dokona weryfikacji Laureata, ktdry jest zobowigzany:

1) wyrazi¢ zgode na nagrywanie rozmowy,

2) potwierdzi¢ swoje dane osobowe (imie, nazwisko),

3) ztozy¢ oswiadczenie o spetnieniu przez Uczestnika warunkéw Regulaminu,

4) wyrazi¢ zgode na udziat w Hackatonie w terminie wskazanym przez Organizatora,

5) potwierdzi¢ adres e-mail na ktdry zostang przestane szczegoéty dotyczace udziatu w Hackatonie i link wraz z kodem dostepu do

narzedzia PAPI.

W przypadku braku zgody Laureata na ktorykolwiek z warunkéw okreslonych w punkcie poprzednim, Laureat traci prawo do nagrody,
ktéra przechodzi na kolejnego Uczestnika w rankingu.
Udziat w Hackatonie stanowi Nagrode. Kazdy Uczestnik Hackatonu otrzyma takze dodatkowag nagrode pieniezng, w wysokosci
stanowiacej 11,11% facznej wartosci przekazanej Nagrody.
E-mail ze szczegdtami dotyczacymi udziatu w Hackatonie oraz z linkiem do narzedzia PAPI zostanie dostarczony Laureatom | Etapu
Konkursu w terminie do 7 dni roboczych od daty przyznania Nagrody na adres e-mail potwierdzony podczas rozmowy telefonicznej z
Laureatem (informacja o doktadnej dacie, miejscu i godzinie Hackatonu).
Laureat traci prawo do Nagrody, ktdra przepada na rzecz Banku w przypadku:
podania przez Uczestnika btednego adresu e-mail, co uniemozliwi dostarczenie informacji dotyczgcych udziatu w Hackatonie,
odmowy przyjecia Nagrody,
niezjawienia sie przez Laureata na Hackatonie w miejscu i o czasie wyznaczonym przez Organizatora,
niespetnienia przez Laureata wymogow okreslonych w § 3 niniejszego Regulaminu,
podjecia nieudanych préb nawigzania kontaktu telefonicznego z Laureatem zgodnie z ust. 14 niniejszego paragrafu i
wyczerpania sie listy kolejnych Laureatéw zgtoszonych do Konkursu.
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20.

Lista osob ktdre zakwalifikowaty sie do Il Etapu Konkursu zostanie zatwierdzona i podana do wiadomosci na stronie konkursowe;j. Lista
ta bedzie zawierata imiona i nazwiska Uczestnikdw i bedzie opublikowana po zakoriczeniu posiedzenia Komisji Konkursowej na stronie
http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking w terminie 7 dni roboczych od dnia posiedzenia Komisji Konkursowe;j.

DRUGI ETAP KONKURSU - HACKATON

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.
28.

Laureaci | Etapu Konkursu zostang nagrodzeni mozliwoscig udziatu w dwudniowym programie rozwojowym, ktérego celem jest
wytonienie Laureatéw Il Etapu Konkursu.

Hackaton odbedzie sie we Wroctawiu w miejscu i o czasie wyznaczonym przez Organizatora w zwigzku z czym warunkiem udziatu w
Hackatonie jest dyspozycyjnos¢ Uczestnikow w trakcie jego trwania.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Hackatonie Uczestnik zobowigzuje sie poinformowaé Bank w terminie nie pdzniejszym niz 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem Hackatonu.

Uczestnik, ktory zrezygnuje z udziatu w Hackatonie traci prawo do Nagrody.

Uczestnik Hackatonu ma obowigzek posiadania przy sobie dowodu osobistego. Organizator w kazdej chwili ma prawo poprosic
Uczestnika Hackatonu o jego okazanie w celu potwierdzenia tozsamosci. Nieokazanie spowoduje wykluczenie Uczestnika z udziatu w
Hackatonie.

Uczestnicy Hackatonu zostang podzieleni na 4 piecioosobowe grupy i pierwszego dnia bedg pracowac nad rozwigzaniem zadania na
temat zadany przez Organizatora (dalej ,,Zadanie Konkursowe”), a drugiego dnia nastgpi prezentacja efektow ich prac przed Komisjg
Konkursowa.

Kazda grupa podczas pracy nad zadanym Zadaniem Konkursowym uzyska opieke dedykowanego animatora wydarzenia.

Hackaton bedzie rejestrowany za pomocg techniki fotografii i kamery cyfrowej.

Wytonienie Laureatéw Il Etapu Konkursu

29.

30.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Komisja Konkursowa 24 pazdziernika 2014 r. zbierze sie i na podstawie oceny zawartosSci merytorycznej grupowych Zadan
Konkursowych oraz formy ich prezentacji wybierze grupe 5 oséb, ktore zostang Laureatami Il Etapu Konkursu.
Nagroda gtéwna w Konkursie jest 6-dniowa wycieczka edukacyjna do Paryza, podczas ktdrej Laureaci spotkajg sie z pracownikami
wyiszego szczebla centrali Grupy Credit Agricole, doswiadczg nowych sytuacji zawodowych oraz poznajg najpiekniejsze miejsca w
Paryzu.
Ogtoszenie wynikéw Konkursu nastgpi 24 pazdziernika 2014 r. podczas Finatu Konkursu, ktéry odbedzie sie we Wroctawiu, w ktérym
udziat zobowigzani sg wzigé wszyscy Uczestnicy Hackatonu oraz Komisja Konkursowa i animatorzy wydarzenia.Podczas Finatu Konkursu
kazdy Uczestnik otrzyma Nagrode niespodzianke w postaci zestawu 3 ksigzek popularno-naukowych, certyfikat udziatu w Hackatonie
oraz nagrode dodatkowg w wysokosci 11,11% tgcznej wartosci przekazanej Nagrody. Imiona i nazwiska Laureatow Il Etapu Konkursu
zostang opublikowane na stronie http://dopierwszejpracy.pl/aplikacja-careerhacking w terminie 7 dni roboczych od dnia posiedzenia
Komisji Konkursowej.
Uczestnik Konkursu, ktdry zostat zakwalifikowany przez Organizatora jako Laureat Il Etapu Konkursu, a ktéry nastepnie zrezygnowat z
Nagrody lub w trakcie trwania jg przerwat, traci prawo do Nagrody a Bank moze zadaé od niego zwrotu kosztéw dotychczas
poniesionych na jej realizacje.
Kazdy Uczestnik gwarantuje, ze jego Zadanie Konkursowe i prezentacja sg oryginalne i wolne od wad prawnych oraz, ze nie naruszajg
praw oséb trzecich. W razie, gdy wobec Organizatora zostang zgtoszone roszczenia, Uczestnik zobowigzuje sie zaspokoi¢ roszczenia
0s6b trzecich i zwalnia Organizatora z odpowiedzialnosci z tego tytutu.
Koszty uczestnictwa w Hackatonie pokrywane sg przez Organizatora i obejmujg koszty zakwaterowania oraz wyzywienia, koszty udziatu
we wszystkich przygotowanych przez Bank aktywnosciach, koszt ubezpieczenia NNW.
Dodatkowo Organizator po uzgodnieniu z Uczestnikiem zapewni dojazd do Wroctawia z dowolnego miejsca w Polsce i z powrotem,
kupujac i przekazujgc na rzecz Uczestnika bilet autobusowy lub kolejowy Il klasy.
Uczestnikowi nie przystuguje jakiekolwiek wynagrodzenie, rekompensata, $Swiadczenie niepieniezne za udziat w Hackatonie, z
wyfaczeniem tych wskazanych w punkcie powyzej.
Uczestnik oswiadcza, iz z chwilg zakoriczenia Hackatonu przenosi na Organizatora autorskie prawa majatkowe do prac konkursowych,
wykonanych przy jego wspoétudziale w trakcie realizacji Zadania Konkursowego a stworzonych podczas Hackatonu na nastepujacych
wszystkich znanych polach eksploatacji, w tym w szczegdlnosci:

1) prawa do utrwalania i zwielokrotniania w pamieci komputera lub innych nosnikach,

2) wprowadzania do obrotu, publicznego wykonania lub publicznego odtwarzania, prawa do powielania utworu w catosci lub

czesci, bezptatnego rozpowszechniania, archiwizacji powielonych kopii;

3) prawa do publicznej prezentacji Utworu catosciowego lub czesciowego,

4) prawa do przerabiania i przetwarzania Utworu,

5) prawa do korzystania i rozporzadzenia opracowaniami Utworu (prawa zezwalania na wykonywanie zaleznego prawa

autorskiego);
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§6
Tryb sktadania i rozpatrywania reklamacji

Kazdemu Uczestnikowi przystuguje prawo wniesienia reklamacji.

Reklamacja powinna by¢ przestana na adres korespondencyjny Credit Agricole (Credit Agricole Bank Polska S.A., pl. Orlat Lwowskich 1,
53-605 Wroctaw, Departament Marketingu Operacyjnego i Relacyjnego) i zawiera¢ imie i nazwisko Uczestnika, jego adres
korespondencyjny oraz doktadny opis okolicznosci stanowigcych podstawe reklamacji. Pismo powinno byé¢ opatrzone podpisem osoby
zgtaszajacej reklamacje. W przypadku braku danych niezbednych do rozpatrzenia reklamacji, Credit Agricole Bank Polska wezwie
Uzytkownika zgtaszajgcego reklamacje do uzupetnienia takich brakdw w odpowiednim terminie.

Reklamacje rozpatruje komisja reklamacyjna w sktadzie trzech oséb wybranych przez Credit Agricole Bank Polska

Ztozone reklamacje rozpatrywane bedg w terminie 21 dni od daty otrzymania reklamacji. Sktadajacy reklamacje zostang powiadomieni
o sposobie rozpatrzenia reklamacji listem poleconym wystanym niezwtocznie po rozpatrzeniu reklamacji.

W przypadku uzasadnionej niemoznosci udzielenia odpowiedzi w terminie wskazanym w ust. 4 niniejszego paragrafu,Bank:

1) wyjasnia przyczyny opdznienia,

2) wskazuje okolicznosci, ktére muszg zostac ustalone,

3) wskazuje przewidywany termin udzielenia odpowiedzi, ktéry nie moze przekroczy¢ 90 dni od dnia otrzymania reklamacji.
Niezaleznie od postepowania reklamacyjnego, Uzytkownikom przystuguje prawo dochodzenia swoich roszczen przed wtasciwym
sgdem powszechnym.

§7
Postanowienia koricowe

Administratorem danych osobowych Uczestnikéw jest Credit Agricole Bank Polska S.A. z siedzibg we Wroctawiu, PIl. Orlgt Lwowskich 1,
ktora zbiera przekazane dane osobowe Uczestnikbw na zasadzie dobrowolnosci i przetwarza je w celu realizacji Konkursu.
Uczestnikowi przystuguje prawo dostepu do wtasnych danych osobowych i ich poprawiania. Uczestnictwo w Konkursie, a tym samym
podanie danych osobowych w celu jego realizacji, jest dobrowolne.

Nagrody przewidziane w ramach niniejszego Konkursu wreczone zostang zgodnie z obowigzujgcymi przepisami podatkowymi. Nagrody
podlegajg opodatkowaniu zryczattowanym podatkiem dochodowym w wysokosci 10 %. Zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych podatek zostanie pobrany i odprowadzony przez Bank do wtasciwego Urzedu Skarbowego.

Konkurs moze byc tgczony z innymi promocjami organizowanymi przez Bank w tym samym czasie.




